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The�relevance�of�the�issue�of�electrical�safety�is�char-
acterized�by�the�wide�application�of�electric�current�in�all�

manifestations�of�human�life�and�activity�without�excep-
tion.� In� order� to� reduce� the� level� of� electrotraumatism�
during�the�educational�process,�work�is�being�organized�
to� prepare� the� educational� institution� for� the� new� aca-
demic�year.�The�article�defi�nes�the�areas�of�activity�of�the�
administration�of� the� educational� institution� regarding:�
bringing� engineering� and� technical� communications,�
equipment� in� compliance�with� current� standards,� rules�
and� norms� of� electrical� safety,� organizing� training� and�
testing� electrical� safety� knowledge� of� employees� and�
students.�It�is�important�not�only�to�observe�the�rules�of�
electrical� safety,� but� also� to� know� about� the� causes� of�
electrical� injuries,� the�specifi�cs� of� the�eff�ect�of�electric�
current�on�the�human�body,�and�about�the�adverse�condi-
tions�of�electric�shock.

In�the�educational�institution,�eff�orts�should�be�made�
to� raise� the� awareness� of� employees� and� students� re-
garding� the� observance� of� safe� conduct�of� educational�
classes,�work�and�improvement�of�the�state�of�the�edu-
cational�and�industrial�environment.�All�offi��cials�of�the�
educational�institution�must�solve�professional�tasks�tak-
ing�into�account�the�requirements�of�occupational�health�
and�safety�and�possess�basic�professional�competences�
in�occupational�health�and�safety.
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ВИЗНАЧЕННЯ�ЗМІСТУ�ВИБІРКОВОЇ�ДИСЦИПЛІНИ�З�ТУРИЗМУ

У�статті�визначено�ключові�аспекти�формування�змісту�вибіркових�фахових�дисциплін�на�прикладі�освіт-
нього�компонента�«Подієвий�туризм».�У�результаті�проведеного�дослідження�джерел�було�визначено�фахові�
компетентності�фахівця�з�подієвого�туризму,�зміст�дисципліни�та�способи�організації�діяльності�здобувачів�з�
використанням�студентоцентрованого,�компетентнісного�та�особистісного�підходів.�

Формування�індивідуальної�освітньої�траєкторії�згідно�з�нормативними�документами�передбачає�вибір�здо-
бувачем�вищої�освіти�не�менш�ніж�25%�від�загальної�кількості�кредитів�ЄКТС.�Вибіркові�дисципліни�пропону-
ються�закладом�вищої�освіти�для�більш�повного�задоволення�освітніх�та�кваліфікаційних�потреб�і�можливос-
тей�здобувачів;�забезпечення�регіональних�потреб�у�фахівцях�певної�спеціалізації;�ефективного�використання�
кад�рових,�матеріально-технічних�та� інших�ресурсів� закладу�вищої�освіти.�Вибір�дисциплін�здобувачами�від-
бувається�блоками�на�весь�період�навчання�або�зі�спеціального�переліку�тільки�на�наступний�навчальний�рік.�

При�підготовці�фахівців�з�туризму�значна�увага�приділяється�вивченню�спеціалізованого�туризму�з�метою�під-
вищення�ефективності�реалізації�регіонального�туристичного�потенціалу.�Введення�«Подієвого�туризму»�до�пере-
ліку�вибіркових�дисциплін�визначається�високими�темпами�його�розвитку,�гнучкістю�та�швидкою�адаптацією�до�
сучасних�умов,�світовим�досвідом�підготовки�здобувачів�за�цим�напрямом,�широким�переліком�видів�професійної�
діяльності�за�визначеним�фахом�(фасилітатор,�продюсер�туристичних�подій,�менеджер�з�event�туризму�в�дестинації�
тощо).�Визначений�перелік�компетентностей�впливає�на�формування�змісту�вибіркової�дисципліни.�Фахівець�з�по-
дієвого�туризму,�з�одного�боку,�є�менеджером�зі�створення�подієвих�турів,�який�має�враховувати�наявні�подієві�ре-
сурси,�їх�значимість�для�туристичної�мотивації,�специфіку�подієвих�турів.�З�іншого�боку,�він�менеджер�спеціальних�
подій,�який�вміє�створювати�і�просувати�турпродукт-подію�для�залучення�туристів�в�дестинацію.

Ключові�слова:�вибіркова�дисципліна,�освітній�компонент,�фахові�компетентності,�подієвий�туризм.

компетентностей� здійснюється� через� зміст� освіти,�
який�у�вигляді�навчального�матеріалу�розподіляється�
між�освітніми�компонентами.�Дуже�важливо,�щоб�усі�
компоненти�професійної�підготовки�охоплювалися�за-

Система� вищої� освіти� повинна� забезпечувати�
підготовку�компетентних�фахівців,�одночасно�створю-
ючи�всі�умови�для�розвитку�соціально�активних�осо-
бистостей,� здатних� до� самореалізації.� Формування�
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гальним�системотвірним�чинником,�яким�є�спеціаль-
ність�[9,�с.�62-63].�

Очевидно,� що� формування� основних� компе-
тентностей� фахівця� здійснюється� під� час� вивчення�
обов’язкових� дисциплін,� зміст� яких� більшою� мірою�
унормовано.� Натомість,� зміст� вибіркових� дисциплін�
професійної�підготовки�визначається�викладачем�в�за-
лежності�від�спеціалізації,�яку�дає�можливість�опану-
вати�цей�освітній�компонент.�

Переведення� змісту� професійної� підготовки� в�
зміст�навчальної�дисципліни�–�складний�процес,�звід-
си,�формальні� вимоги,� які� передбачають� наявність� у�
викладача�відповідної�професійної�кваліфікації�(тема�
дисертації,� наукові� публікації,� навчальні� посібники,�
досвід�роботи�тощо)�є�доцільними:�викладач�повинен�
добре�орієнтуватися�в�інформаційному�матеріалі,�ро-
зуміти�потреби�ринку�праці.�Також�треба�брати�до�ува-
ги�мотиви,�які�спонукали�здобувача�до�вивчення�дано-
го�освітнього�компоненту.�

Особливої� актуальності� питання� визначення�
змісту�вибіркових�дисциплін�набуває�у�змішаних�гру-
пах,�де�частина�здобувачів�–�з�іншої�спеціальності�чи�
галузі�знань.�Складність�полягає�в�тому,�що:

• дисципліни�професійної� підготовки�покликані� за-
безпечити� формування� конкретних� фахових� ком-
петентностей,�що� відбувається� в� процесі� вивчен-
ня�блоку�дисциплін.�Тоді�як�реалізуючи�право�віль-
ного� вибору,� здобувач� обирає� одну� з� дисциплін.�
Отже,�постає�питання�щодо�уточнення�мети�викла-
дання�та�очікуваних�результатів�навчання;

• частина� здобувачів� (з� інших� ОП)� не� має� базових�
знань�зі� спеціальності,�до�якої� належить�вибірко-
ва�дисципліна.�Очевидно,�необхідно�переглянути�її�
зміст,�враховуючи�відсутність�пререквізитів.

Питання� викладання� вибіркових� дисциплін� не�
належать�до�глобальних�викликів,�з�якими�доводить-
ся�боротися�вітчизняній�системі�вищої�освіти�в�умовах�
спочатку�пандемії�Covid-19,�а�потім�загострення�росій-
ської�агресії.�Тому�кількість�наукових�доробок�у�цьо-
му�напрямі�незначна�і�представлені�вони,�в�основному,�
неконцептуальними�дослідженнями:�аналіз�можливих�
ризиків�при�виборі�студентом�дисципліни�(А.�Волівач�
&�Г.�Хімічева,� 2017),�описом� досвіду� організації� ви-
кладання� вибіркових� дисциплін� в� окремому� ЗВО�
(І.�Габенко,�2017)�чи�власного�досвіду�(Ю.�Локшина,�
2020;�L.�Slobodianiuk;�S.�Marchyshyn;�A.�Savych,�2021;�
Л.� Боровик�&� О.� Боровик,� 2022;� Т.� Пузікова,� 2020).�
Цілком� очевидно,� результати� цих� досліджень� цікаві�
обмеженому�колу�викладачів�(насамперед�тим,�хто�за-
безпечує�викладання�саме�цих�освітніх�компонентів).�

Тим�не�менш,�проблеми�визначення�змісту�вибір-
кових�фахових�дисциплін�є� загальними� і� такими,�що�
впливають� на� якість� освітнього� процесу.� Тому�мета�
нашого� дослідження� –� визначити� ключові� аспекти�
формування� змісту� вибіркових� фахових� дисциплін.�
Для� конкретизації� теоретичних� положень� буде� вико-
ристано� досвід� викладання� навчальної� дисципліни�
«Подієвий�туризм»�як�вибіркової.

Дослідження� проводилося� в� кілька� етапів� на�
основі�системного�підходу,�відповідно�до�якого�підго-
товка�фахівця� –�це� складна�відкрита�система,� струк-

тура�якої�характеризується�рядом�взаємопов’язаних�та�
взаємозалежних�елементів,� одним� з� яких� є� вибіркові�
дисципліни,�кожна�з�яких�також�є�складною�системою,�
але�нижчого�порядку.�

На� першому� етапі� в� результаті� аналізу� наукової�
літератури� та� Інтернет-джерел� встановлено� компе-
тентності�фахівців�з�подієвого�туризму.�

Наступний�етап�–�визначення�змісту,�способів�ор-
ганізації� діяльності� здобувачів� проходив� з� викорис-
танням�студентоцентрованого�(орієнтація�на�усвідом-
леність�та�внутрішню�мотивацію�студента�під�час�ви-
вчення� дисципліни),� компетентнісного� (визначення�
очікуваних�результатів�навчання�через�загальні�та�спе-
ціальні�компетентності)� та�особистісного� (орієнтація�
на�особистість�як�на�мету�підготовки)�підходів�та�за-
стосуванням� аналітико-синтетичного,� порівняльно-
зіставного�методів,�також�спостереження,�опитування,�
абстрагування�та�конкретизації.�На�цьому�етапі�було�
проведено� аналіз� світового� досвіду� підготовки� бака-
лаврів�за�обраною�освітньою�компонентою.

На� завершальному�етапі� (представлення�резуль-
татів)� використовувалися� методи� систематизації� та�
узагальнення.�

Формування� індивідуальної�освітньої� траєкторії�
здобувачем�вищої�освіти�відбувається�у�відповіднос-
ті�до�ст.�62�п.�1.15�Закону�України�«Про�вищу�освіту»,�
яка�унормовує�«вибір�навчальних�дисциплін�у�межах,�
передбачених� відповідною� освітньою� програмою� та�
робочим�навчальним�планом,�в�обсязі,�що�становить�
не�менш�як�25%� загальної� кількості�кредитів�ЄКТС,�
передбачених�для�даного�рівня�вищої�освіти»�[11].

Вибіркові�навчальні�дисципліни�(вживаються�як�
синонімічні� також� поняття� «вибіркові� компоненти»,�
«навчальні� дисципліни� за� вибором� здобувача� вищої�
освіти»)�пропонуються�для:�1)�більш�повного�задово-
лення�освітніх�та�кваліфікаційних�потреб�і�можливос-
тей� здобувачів;� 2)� забезпечення� регіональних�потреб�
у�фахівцях�певної�спеціалізації;�3)�ефективного�вико-
ристання� кадрових,� матеріально-технічних� та� інших�
ресурсів�закладу�вищої�освіти.�

Отже,� вибіркові� компоненти� покликані� забезпе-
чити�формування�як�загальних,�так�і�професійних�ком-
петентностей,� і�за�цим�критерієм�поділяються�на�дві�
великі�групи,�які�в�різних�ЗВО�поділяються�ще�на�три�
(вибіркові�дисципліни�для�спеціалізації�/�іншої�спеціа-
лізації�/�гуманітарного�блоку�[10])�або�чотири�(дисци-
пліни�гуманітарного�спрямування�/�духовного�спряму-
вання�/�широкої�спеціалізації�/�фахові�[14])�блоки.�

Вибір�дисциплін�традиційно�відбувається�у�двох�
формах:� за� блоками� (на�весь� період� навчання)�або�зі�
спеціального�переліку�(на�наступний�навчальний�рік).�
У�блоки�в�основному�формуються�дисципліни�профе-
сійної� підготовки,� у� переліку� подаються� дисципліни�
як�професійної,�так�і�загальної�підготовки.�

Студент�має�право�вибирати�навчальні�дисциплі-
ни�як�зі�своєї,�так�і�з�іншої�ОП,�і�з�іншого�рівня�осві-
ти.�Процедура�вибору�дисциплін�визначається,�а�потім�
оприлюднюється�в�кожному�ЗВО�у�вигляді�відповід-
них�Положень,�і�наразі�вже�добре�відпрацьована.

Дисципліни,�які�увійдуть�у�перелік�компонентів�
для� вільного� вибору� здобувачів,� визначаються� про-
фільними� кафедрами� з� огляду� на� тенденції� розвитку�
галузі�та�її�кадрові�потреби.�При�підготовці�фахівців�
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сфери� туризму� значна� увага� приділяється� вивченню�
спеціалізованого�туризму�–�це�дає�можливість�(у�пер-
спективі)�використовуючи�стратегію�блакитного�океа-
ну�[8],�реалізувати�регіональний�туристичний�потенці-
ал.�Відповідно,�здобувачам�пропонуються�для�вивчен-
ня�різні�види�туризму:�лікувально-оздоровчий�/�медич-
ний�/�велнес� /� івент� /�сільський� /�екологічний�тощо�з�
метою�підготовки�фахівця�до�створення�та�реалізації�
турпродукту,�враховуючи�специфіку�кожного�з�цих�ви-
дів�спеціалізованого�туризму.�

Деталізуємо� цей� процес� на� прикладі� визначення�
змісту�вибіркової�фахової�дисципліни�«Подієвий�туризм».�

Перше.�Визначення�доцільності�введення�в�освіт-
ній� процес� даної� дисципліни:� встановити� тенденції�
розвитку�галузі�та�рівень�її�кадрового�забезпечення.�

Для�цього�слід�звернути�увагу�на�світовий�досвід�
підготовки� фахівців� сфери� туризму� та� гостинності.�
Завдяки�аналізу�освітніх�програм�підготовки�бакалав-
рів�на� платформі� StudyPortals� [6],� об’єднаних�напря-
мом�«Гостинність,�дозвілля�та�спорт»,�було�визначено,�
що� освітня� програма� «Менеджмент� спеціальних� по-
дій�(Івент-менеджмент)»�часто�поєднується�з�освітні-
ми�програмами�«Туризм�та�дозвілля»�та�«Менеджмент�
гостинності»,�внаслідок�чого�формуються�міжгалузе-
ві�освітні�програми.

Аналізуючи� розвиток� світового� туристичного�
ринку�науковці�(А.�Benur�&�В.�Bramwell�[1];�В.�McKer-
cher� [4])� прийшли� до� висновку,� що� на� даному� етапі�
ключовим�туристичним�продуктом�виступає�по�діє�вий�
туризм� (івент-туризм,� івентивний� туризм,� event� ту-
ризм).� Ці� висновки� підтверджуються� статистичними�
даними�ВТО�[5]:�подієвий�туризм�демонструє�високі�
темпи�розвитку�і�має�тенденцію�до�зростання.�

Подієвий�туризм�–�це�соціальне,�культурне,�еко-
номічне�явище,�що�передбачає�подорож�людей�за�межі�
їхнього� проживання� з� метою� участі� або� споглядан-
ня�певної�події,�та�діяльність�юридичних�та�фізичних�
осіб,�які�цю�подорож�забезпечують.�Даний�вид�туриз-
му�можна�розглядати,�як�мінімум,�з�двох�точок�зору:�
туроперейтингу� (продаж� напрямку� та� формування�
програми�перебування)� та� менеджменту�туристичної�
дестинації� (розвиток� і� просування� на� туристичному�
ринку�території�за�рахунок�організації�івентів).�Звідси,�
івент�туризм�–�це�спеціалізація,�що�базується�на�мар-
кетингу�(D.�Getz,�2004�[2,�с.�13]).

Треба� відзначити,� що� весь� період� розвитку� івен-
тивного� туризму� організацією� подій� займалися� амато-
ри.�Проте,�величезні�кошти,�які�вкла-
даються�в�проведення�заходу,�та� зна-
чні�вигоди,�які�можна�отримати,�якщо�
він�успішний,�змушують�переглянути�
питання�його�кадрового�забезпечення.�
D.�Getz�розглядає�фахівця�у�сфері�по-
дієвого�туризму�в�основному�з�точки�
зору�організації�іміджевих�для�регіону�
туристичних�подій�(див.�таблицю 1).�

Можливі�місця�майбутньої� ро-
боти� таких�фахівців� –�це�туристич-
ні� підприємства,� музеї� та� історико-
культурні� пам’ятки,� художні� гале-
реї�та�виставкові�центри,�організато-
ри�фестивалів�та�інших�спеціальних�

подій,�event-агентства,�місцеві�органи�влади�тощо.�Як�
бачимо,� ринок� івент-туризму� представляє� калейдос-
коп�з�можливостей�для�роботи�як�у�державних�орга-
нах,�так�і�в�приватних�фірмах�та�громадських�організа-
ціях.�Враховуючи�різноманітність�та�різноплановість�
івентів,� сфера� застосування� фахівців� з� подієвого� ту-
ризму�майже�безмежна.

Таблиця 1.

Кар’єрні шляхи у сфері подієвого туризму

Професія Завдання;�галузі�знань

Фасилітатор�/�
координатор�
заходів

-�робота�з�подіями�в�пункті�призначення,�
щоб�допомогти�реалізувати�їхній�туристич-
ний�потенціал�(фінансування,�поради,�мар-
кетинг);
-�зв’язок�із�конференц-/виставковими�цен-
трами�та�іншими�місцями;
-�зв’язок�зі�спортивними�та�іншими�органі-
заціями,�які�проводять�заходи.

Продюсер�ту-
ристичних�по-
дій

-�створення�та�продюсування�події�спеці-
ально�для�їх�туристичної�цінності;
-�управління�зацікавленими�сторонами�(з�
численними�партнерами�заходу).

Менеджер�з�
Event�Tourism�
(в�дестинації)

-�розроблення�стратегії�для�місця�призна-
чення;
-�інтеграція�події�з�розробкою�продукту�та�
створенням�іміджу/брендінгом.

Аналітик�і�до-
слідник�полі-
тики�у�сфері�
івент-туризму

-�співпраця�з�політиками�для�сприяння�роз-
витку�подій-туризму;
-�проведення�досліджень�(наприклад,�
техніко-економічне�обґрунтування,�прогно-
зування�попиту,�оцінка�впливу�та�оцінка�
ефективності).

Event�Bidding

-�проведення�торгів,�тендерів�серед�стейк-
холдерів�події;
-�розвиток�стосунків,�що�призведуть�до�ви-
грашних�подій�для�місця�призначення.

Обслуго�ву-
вання�подій

-�надання�основних�і�спеціальних�послуг�
для�подій�(наприклад,�подорожі�та�логісти-
ка;�розміщення�та�бронювання�місць;�кон-
такти�постачальника).

Джерело: D. Getz [3, с. 406] 

Другий крок:� встановлюємо� перелік� компетент-
ностей,� якими�має� оволодіти� здобувач.�Подієвий� ту-
ризм,�як�і�всі�види�спеціалізованого�туризму,�функціо-
нує� у� двох� складних� системах:� одна� з� них�–� туризм,�
друга�–�та,�яка�визначає�спеціалізацію.�В�даному�ви-
падку�–�індустрія�дозвілля�(рис. 1).�Отже,�фахівець�по-
дієвого�туризму�повинен�бути�обізнаний�в�обох.

Формування� спеціальних� (предметних)� компе-
тентностей�фахівця�подієвого�туризму�(в�сфері�туриз-

Рис. 1. Положення подієвого туризму (D. Getz [3, с. 406])
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му)� передбачає� розуміння�сучасних� тенденцій� і� регі-
ональних� пріоритетів� розвитку� туризму� в� цілому� та�
окремих�його�форм�і�видів�(К�19�[12,�с.�6])�та�здатність�
аналізувати� ринок� Event-послуг� і� знаходити� власний�
унікальний�напрямок�(у�сфері�дозвілля).�

Третій крок.� Визначення� змісту� освіти.� Тра�ди-
ційно�обсяг�вибіркових�дисциплін�обмежується�3-4�кре-
дитами,�що�передбачає�30–40�год.�на�аудиторну�роботу�
та�60–80�–�на�самостійну.�Спеціалізація�відбувається�на�
базі�тих�фундаментальних�знань,�які�студенти�отрима-
ли�під�час�вивчення�туризмознавчих�дисциплін.�

Насамперед,� у� зміст� вноситься� те,�що� відрізняє�
подієвий�туризм�від�інших�видів�туризму:�його�осно-
вні�характеристики�та�відмінні�риси,�специфічні�функ-
ції� та� значення� (для� туриста,� туристичної�фірми,� ту-
ристичної�дестинації,�держави),�особливості�правово-
го�забезпечення.

Враховуючи� світовий�досвід� та� потреби�ринку� з�
підготовки� фахівців,� зміст� дисципліни� «Подієвий� ту-
ризм»� повинен� також� включати� питання� туроперей-
тингу�подієвих�турів;�менеджменту�та�маркетингу�спе-
ціальних�подій,�але�тільки�тих�подій,�які�приваблюють�
значну�кількість�туристів�та�сприяють�розвитку�турис-
тичної�дестинації�(фестивалів,�карнавалів�тощо).�

З�точки�зору�оперейтингу�подієвих�турів,�доціль-
но� включити� питання� класифікації� подієвих� ресурсів,�
визначення�мотивації�туристів�при�виборі�спеціальних�
подій� для� відвідування,� географію� подієвого� туризму,�
специфіку�створення�турпродукту�у�подієвому�туризму�
(прив’язка�до�дати�проведення�події,�визначення�закла-
дів� розміщення� з� урахуванням� основних� програмних�
заходів,�бронювання�квитків�на�заходи�тощо).�

У�другому�блоці�завдань�йдеться�про�створення�
туристичного� продукту-події,� який� характеризується�
високим� ступенем� тематичної� однорідності,� концен-
трацією�локації�у�часі�і�просторі,�виключністю,�іноді�
циклічністю�[7]�і,�з�точки�зору�туристичної�мотивації,�
є�цікавим�для�відвідування.�Менеджмент�спеціальних�
подій� (івент-менеджмент)� включає� всі� заходи� з� пла-
нування,� організації,�контролю�та� управління,� зокре-
ма�визначення�цільової�аудиторії,�розробку�концепції�
спеціальної�події,�координацію�всіх�технічних�аспек-
тів� до� її� початку� тощо.�Етап�планування� події� вклю-
чає�бюджетування,�планування,�вибір�місця,�отриман-
ня�необхідних�дозволів,�координацію�транспортуван-
ня,�паркування,�харчування,�вибір�спікерів�або�артис-
тів,� оформлення� місця� проведення,� декорування,� за-
безпечення�охорони,�координацію�з�постачальниками�
послуг,�управління�ризиками.�

Фахівці�з�івент-менеджменту�в�залежності�від�сут-
ності�їх�професійної�діяльності�поділяють�на�такі�групи:�

1)� креативна� команда:� володіння� основами�мар-
кетингу�та�PR;�знання�законів�режисури,�обізнаність�у�
різних�видах�мистецтва�(музиці,�живописі,�літературі,�
кінематографі);�

2)�менеджери:� знання�в�галузі�фінансів� і�марке-
тингу,� розуміння� основ� планування,� вміння� збирати�
інформацію,�планувати�заходи,�управляти�логістични-
ми�процесами,�прораховувати�ризики;�

3)�технічна�підтримка:�робота�зі�звуковим�та�світ-
ловим� обладнанням,� створення� сценічних� конструк-
цій,�спецефектів�і�піротехніки�[13].

Таким�чином,�зміст�дисципліни�повинен�охоплю-
вати:�

• основні� характеристики� івент-туризму,� його� від-
мінні�риси,�

• функції�та�значення�(для�туриста,�туристичної�фір-
ми,�туристичної�дестинації,�держави),�

• правове�забезпечення,�
• ресурсну�базу,�
• стан� та� перспективи� розвитку� в� Україні,� Єв�ро-

пейському�туристичному�регіоні,�світі;�
• особливості� менеджменту,� маркетингу� та� туропе-

рейтингової� діяльності� в� даному� сегменті� турис-
тичного�ринку.

Отже,� підготовка� фахівця� вимагає� спеціально-
го� відбору� змісту,� який�має� особистісно� орієнтовану�
спрямованість,� забезпечує�розвиток�компетентностей�
і�професійно�значущих�особистісних�якостей.�

Фахівець�з�подієвого�туризму,�з�одного�боку,�є�ме-
неджером�зі�створення�подієвих�турів,�який�враховує�
наявні� подієві� ресурси,� їх� значимість� для� туристич-
ної�мотивації,�специфіку�цього�турпродукту.�З�іншого�
боку,�він�менеджер�спеціальних�подій,�який�вміє�ство-
рювати� і� просувати� турпродукт-подію�для� залучення�
туристів�в�дестинацію.

Визначення� змісту� вибіркової� фахової� дисцип-
ліни� повинно� відбуватися� з� урахуванням� тенден-
цій� розвитку� світового� господарства,� особливос-
тей�розвитку�та�кадрових�потреб�регіону,�людських�і�
матеріально-технічних�ресурсів�кафедри�та�врахуван-
ня�попередньої�підготовки�(чи�її�відсутності)�здобува-
чів.�Останнє�значною�мірою�вирішується�за�рахунок�
правильно�визначених�методів�на�прийомів�навчання,�
що�буде�темою�подальших�досліджень.
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DETERMINATION�OF�THE�CONTENT�
OF�AN�ELECTIVE�DISCIPLINE�

FROM�TOURISM

The�article�defi�nes� the�main�aspects�of�forming�the�
content�of�elective�professional�disciplines�based�on�the�
example�of�the�educational�component�“Event�tourism”.�
As�a�result�of�the� research,� the�professional�competen-
cies�of�the�specialist�in�event�tourism,�the�content�of�this�
discipline� and� the� organizing� activities� of� the� students�
using� student-centred,� competence-based� and� personal�
approaches�were�determined.

The�individual�educational�trajectory�in�accordance�
with�regulatory�documents�requires�the�student�of�higher�
education�to�choose�at�least�25%�of�the�total�number�of�
ECTS.�Elective�disciplines�are�off�ered�by�the�institution�
of�higher�education� to�more�fully�meet�the�educational�
and�qualifi�cation�needs�and�capabilities�of�students;�fulfi�l�
the�regional�needs�for�specialists�of�a�certain�specializa-
tion;�eff�ective�use�of�personnel,� technical�and�other�re-
sources�of�the�institution�of�higher�education.�Candidates�
choose�subjects�in�blocks�for�the�entire�period�of�study�or�
from�a�list�only�for�the�next�academic�year.

When� training� tourism� specialists,� considerable� at-
tention�is�paid�to�the�study�of�specialized�(niche)�tourism�
to� increase� the� eff�ectiveness� of� the� implementation� of�
regional�tourism�potential.�The�inclusion�of�“Event�tour-
ism”�to�the�list�of�elective�disciplines�is�explained�by�its�
high�rate�of�development,�fl�exibility�and�rapid�adaptation�
to�relevant�conditions,�worldwide�experience�in�training�
students�in�this�fi�eld,�a�wide� list�of�professional�activi-
ties�in�a�speciality�(facilitator,�producer�of�tourist�events,�
manager�of�event� tourism� in� the�destination,�etc.).�The�
defi�ned�list�of�competencies�aff�ects�the�formation�of�the�
content�of�the�elective�discipline.�An�event�tourism�man-
ager,�on� the�one�hand,� is� a�manager� for�creating�event�
tours,�who�must�take�into�account�the�available�event�re-
sources,�their�signifi�cance�for�tourist�motivation,�and�the�
specifi�cs�of�event�tours.�On�the�other�hand,�he�is�a�special�
events�manager�who�knows�how�to�create�and�promote�
such�a�tourism�product�as�an�event�to�attract�tourists�to�
the�destination.
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pline,�professional�competences,�event�tourism
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