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АКТИВІЗАЦІЯ�ПІЗНАВАЛЬНОЇ�ДІЯЛЬНОСТІ�ЗДОБУВАЧІВ�ВИЩОЇ�ОСВІТИ�
У�ПРОЦЕСІ�ФАХОВОЇ�ПІДГОТОВКИ

Анотація.�В�статті�здійснено�теоретичний�аналіз�проблеми�активізації�пізнавальної�діяльності�здобувача�
вищої�освіти�в�освітньому�процесі�при�вивченні�фізико-технологічних�дисциплін;�висвітлено�умови�успішно-
го�засвоєння�навчального�матеріалу.�Проаналізовано�роль�самоосвіти�і�саморозвитку�в�активізації�навчально-
пізнавальної�діяльності�здобувачів�вищої�освіти.�Викладачам�необхідно�здійснювати�роботу,�спрямовану�на�
формування�професійної�готовності�здобувачів�вищої�освіти,�що�означає�розвиток�у�них�бажання�до�пізнан-
ня�нового,�до�розширення�знань,�до�саморозвитку�та�самовдосконалення.�Науково-педагогічні�працівники�за-
кладу�вищої�освіти�мають�докласти�зусилля�для�формування�пізнавальної�активності�здобувачів�вищої�осві-
ти,�що� сприятиме� соціальному� становленню�майбутніх� фахівців,� їхньому� саморозвитку� та� самореалізації.�
Звертається�увага�на�важливість�розвитку�вміння�проєктування�навчального�процесу�в�умовах�швидких�змін�
та�на�готовність�вчителя�до� інновацій.�Зазначено�психологічні�особливості�забезпечення�активності�здобу-
вачів� вищої� освіти� на� заняттях,� підвищення� знань� та� індивідуальної� відповідальності� за� результати� праці.�
Вказано�на�важливість�та�доцільність�застосування�технології�активних�форм�навчання.

Ключові�слова:�активізація�пізнавальної�діяльності,�мотивація,�пізнавальний�інтерес,�інтелектуальні�зді-
бності,�інтерактивні�технології,�освітній�процес.

бів� і�методів�навчальному�процесі,�з�метою�активіза-
ції�навчально-пізнавальної�діяльності�учнів�досліджу-
вали�наступні�науковці:�Н.�Компанець,�Л.�Гордієвська,�
М.�Гордієвська�та�інші.

Метою�статті�є�теоретичний�огляд�наукових�під-
ходів�до�проблеми�активізації�пізнавальної�діяльності�
здобувачів�вищої�освіти�в�освітньому�процесі�при�ви-
вченні�фізико-технологічних�дисциплін.

Для� формування� результатів� дослідження� вико-
ристано�методи:� аналіз� психолого-педагогічної� літе-
ратури,�загальнонаукові�методи�порівняння,�система-
тизації,�інтерпретації�та�опису�ідей�та�фактів.

Актуальність� теми� зумовлена� потребою� роз-
витку� розумових� здібностей� через� вміння� самостій-
но� поповнювати� знання,� втілювати� в�життя� науково-
технічні�рішення,�освоювати�нові�спеціальності,�фор-
мувати� особистість� майбутнього� фахівця,� здатного�
творчо�працювати�в�обраній�професії.

Вступ� до� закладу� вищої� освіти� змінює� соціаль-
ний� статус,� соціальні� функції,� ролі,� види� діяльності,�
посилює�соціальний�розвиток,�включає�людину�в�сфе-
ри�суспільних�відносин�і�майбутньої�професії,�вимагає�
мобілізації�внутрішніх�ресурсів,�природніх�задатків�та�
призводить� до� переоцінки� цінностей.� Процес� розви-
тку�та�ціннісно-професійне�самовизначення�залежить�
від�рівня�та�ступеня�соціальної�активності,�самоактив-
ності�і�продуктивності�самої�особистості�[16].

«Головним�для�спеціаліста�стає�самостійний�по-
шук�і�відбір�наукової�інформації,�яка�необхідна�йому�
для�подальшого�вдосконалення�професійної�діяльнос-
ті.�Набуті�знання�дуже�швидко�застарівають,�якщо�їх�
вчасно�не� оновлювати.�Саме� тому� у� всьому�світі� ак-
туальною�є� проблема� розвитку� в�майбутніх�фахівців�
із�вищою�освітою�бажання�і�вміння�вчитися�самостій-
но� протягом�усього� трудового�життя.�Цінності� само-
розвитку,�самоосвіти,�самовиховання�давно�стали�без-
заперечними�у�цивілізованих�суспільствах.�До�того�ж�
технічні� засоби� автоматизації� деяких� процесів� розу-
мової�праці�відкрили�людині�широкі�можливості�для�
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Розвиток�пізнавального�інтересу,�активізації�піз-
навальної� діяльності� належать� до� найбільш� актуаль-
них�проблем�сучасного�закладу�освіти,�оскільки�є�за-
собами� підвищення� результативності� навчання.� Для�
справжнього� пізнавального� інтересу� та� формування�
творчої� активності� особистості� важливим� виступає�
розуміння� значення� та� мети� пізнавальної� діяльності,�
позитивне�ставлення�до�неї�та�наявність�мотивів,�що�
йдуть�від�самого�процесу�діяльності�і�спонукають�зай-
матись�нею.

Одним�із�пріоритетних�завдань�майбутніх�фахів-
ців�фізико-технологічного�профілю�є�реалізація�засо-
бами�освіти�засад�взаємодії�людини�–�природи�–�сус-
пільства,�яка�характеризується�такими�аспектами:�роз-
криття�значення�фізико-технологічних�методів�у�фор-
муванні� наукового� світогляду;� висвітлення� ролі� су-
часних�теоретичних�напрацювань�як�наукової�основи�
для� створення� перспективних� практичних� пристроїв�
та�обладнання�сучасного�виробництва;�використання�
фізико-технологічних� знань�у� суміжних� дисциплінах�
професійної�підготовки,�демонстрація�вмінь�конкрет-
ного� застосування�фізики� в�побуті;�формування�нау-
ково�обґрунтованого�ставлення�до�навколишнього�се-
редовища�як�до�вищої�та� загальнолюдської�цінності;�
озброєння�здобувачів�вищої�освіти�практичними�вмін-
нями,�що�допоможуть�в�оволодінні�майбутньою�про-
фесією�та�будуть�слугувати�засобами�пошуку�і�вико-
ристання�інформації�з�різних�джерел,�мотивації�до�са-
моосвіти,�розвитку�пізнавального�інтересу,�творчих�та�
інтелектуальних�здібностей.

Умови� ефективної� організації� пізнавальної� ді-
яльності� здобувачів� вищої� освіти� розглядали:�Л.�До-
лин�ська,�Т.�Дуткевич,�Л.�Петренко;�форми�та�методи�
активізації� навчально-пізнавальної� діяльності� знай-
шли� відображення� в� працях� О.� Гокунь,� М.� Жалдак,�
Ю.�Машбиць,�Н.�Морзе,�В.�Онищука�та�ін.�У�сучасних�
дослідженнях�С.�Лозової,�О.�Савченко,�В.�Киричука,�
А.�Каніщенко,�Б.�Набоки,�М.�Янковської�та�інших�на-
уковців� висвітлюється� проблема� розвитку� пізнаваль-
ної� активності.� Питання� використання� різних� засо-
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творчості.�У�цих�умовах�освіченим�стає�той�фахівець,�
який�не�тільки�систематично�поповнює�свої�знання,�а�
й�творчо�використовує�їх�при�розв'язанні�професійних�
проблем.� Тільки� такий� фахівець� спроможний� витри-
мати�жорстку� конкуренцію�на� сучасному�ринку�пра-
ці»�[4,�с.�22].

Формування�особистості�майбутнього�фахівця�у�
ЗВО�ставить�головними�наступні�цілі:�оволодіння�май-
бутніми�фахівцями�професійними�компетентностями,�
знаннями,�вміннями�та�навичками;�формування�моти-
ваційної�сфери�та�специфічних�професійних�мотивів,�
установок,�ціннісних�орієнтацій�[16].�Ключовою�про-
блемою�у�вирішенні�задачі�підвищення�ефективності�і�
якості�освітнього�процесу�є�активізація�навчання�здо-
бувачів�вищої�освіти.� Її�особлива�значущість�полягає�
в�тому,�що�навчання�спрямоване�не�тільки�на�сприй-
няття�навчального�матеріалу,�але�й�на�формування�по-
зитивного� ставлення� здобувачів� вищої� освіти� до� са-
мої�пізнавальної�діяль�ності.�Перетворюючий�характер�
діяльності� завжди� пов'язаний� з� активністю� суб'єкта.�
Знання,�отримані�в�готовому�вигляді,�як�правило,�ви-
кликають� у� здобувачів� вищої� освіти� певні� труднощі�
під�час�їх�застосування�або�при�вирішенні�конкретних�
завдань,� що� зумовлено� формальним� вивченням� тео-
ретичних� положень� і� невмінням� їх� застосовувати� на�
практиці.

Специфіка�освітньої�діяльності�здобувача�вищої�
освіти�зумовлена�метою,�відповідними�сприятливими�
умовами� та� позитивною�мотивацією,� які�мають� про-
фесійну� спрямованість.� Найголовнішим� завданням�
нау�ково-педагогічного�працівника�на�кожному�занят-
ті� є�активізація�пізнавальної�діяльності.�Тому,�обмір-
ковуючи�заняття,�потрібно�спочатку�розв’язати�прин-
ципове� завдання,� як� можна� найдоцільніше� організу-
вати�передачу�нового�матеріалу,� використовуючи�по-
відомлення,� евристичну� бесіду,� відкриття,� роздуми,�
роз�в’язання�проблеми,�самостійну�роботу,�навчальний�
фізичний� експеримент� тощо.� Необхідно,� щоб� кожне�
заняття� опиралося� на� спілкування� в� системі� «викла-
дач� –� здобувач� вищої� освіти»,� мислительні� операції,�
прийоми�запам’ятовування,�позитивну�мотивацію,�за-
цікавленість�тощо.

Пізнавальна�активність�як�вища�властивість�осо-
бистості� характеризується� спрямованістю� і� стійкіс-
тю� пізнавальних� інтересів,� прагненням� до� самостій-
ного� і� ефективного� засвоєння� інформації,� оволодін-
ня� прийомами� і� способами� пізнавальної� діяльності,�
критичністю� і� самокритичністю� мислення,� вольови-
ми�зусиллями�для�досягнення�навчально-пізнавальної�
мети.� «Пізнавальна� діяльність� –� це� єдність� чуттєво-
го� сприйняття,� теоретичного� мислення� і� практичної�
діяльності.� Вона� здійснюється� на� кожному� життє-
вому�кроці,�у�всіх�видах�діяльності� і�соціальних�вза-
ємин� учнів� (продуктивна� і� суспільно� корисна� праця,�
ціннісно-орієнтаційна� і� художньо-естетична� діяль-
ність,� спілкування),� а� також� шляхом� виконання� різ-
них� наочно-практичних� дій� у� навчальному� процесі�
(експериментування,� конструювання,� вирішення� до-
слідницьких� завдань� і� т.� п.)»� [11,� с.� 5].� «Навчально-
пізнавальна�діяльність�–�це�діяльність�з�метою�оволо-
діти� узагальненим� досвідом� людства,� і� водночас� так�
засвоїти� знання,�щоб� це� сприяло� розвитку� духовних�
сил�людини,�піднімало�її�в�пізнанні�на�вищий�рівень,�
наближало�до�глибшого�і�повнішого�оволодіння�істи-

ною.�Тобто,�навчально-пізнавальна�діяльність�спричи-
няє�цілеспря�моване�формування�і�розвиток�пізнаваль-
ного�інтересу»�[1,�с.�114].

Поняття� мотивації� містить� сукупність� факто-
рів,� механізмів,� процесів,� які� спонукають� до� реаль-
ної� або� потенційної� конкретно-спрямованої� актив-
ності.� Стійкий� і� сильний� науково-пізнавальний� мо-
тив� сприяє� тому,� що� особистість� не� відчуває� потре-
би� в� зовнішніх� стимулах,� рівень� її� самостійності� до-
сить� високий.� Загально-соціальні� і� професійні� моти-
ви� є� значно�важливими.�Оптимальним� варіантом� роз-
витку�мотивації�особистості�до�неперервного�одержан-
ня�освіти�є�досягнення�такої�відповідності�мотивів,�яка�
сприяє� зростанню� ефективності� пізнавальної� діяль-
ності.� Вирішення� проб�леми� підвищення� ефективнос-
ті�навчального�процесу�вимагає�наукового�переосмис-
лення�перевірених�практикою�умов�і�засобів�активіза-
ції�навчально-пізнавальної�діяльності�студентів�–�вимо-
га�часу.�Інтерес�до�навчання,�ініціативність�у�навчаль-
ній�роботі,�пізнавальна�самостійність,�напруження�ро-
зумових�сил� при�розв'язанні� поставленої�пізнавальної�
задачі�позитивно�впливають�на�активність�студентів�у�
навчанні,�створюючи�сприятливі�умови�для�розвитку�їх�
навчально-пізнавальної�діяльності.

Однією� з� важливих� сторін� мотивації� до� навчан-
ня�виступає�самостійність�яка�пов'язана�з�визначенням�
об'єкта,�засобів�діяльності,�її�здійснення�самим�студен-
том�(учнем)�без�допомоги�наставників.�Пізнавальна�ак-
тивність�і�самостійність�невід'ємні�одна�від�одної:�той,�
хто�проявляє�активність,�як�правило,�і�більш�самостій-
ний;�недостатня�власна�активність�учня�ставить�його�в�
залежність�від�інших�і�позбавляє�самостійності.

В.�Лозова,�О.�Гокунь,�М.�Жалдак,�Ю.�Машбиць,�
Н.�Морзе�наголошують�на�тому,�що�поліпшенню�якос-
ті�процесу�навчання�сприятиме�активізація�пізнаваль-
ної� діяльності� здобувачів.� Активізацію� пізнавальної�
діяльності�вони�визначають�як�перехід�до�вищого�рів-
ня� активності� та� самостійності� здобувачів� у� процесі�
навчання,�що�стимулюється�розвитком�пізнавального�
інтересу� та� відбувається� завдяки� удосконаленню�ме-
тодів�та�прийомів�освітнього�процесу.�Згідно� їх�дум-
ки,�важливу�роль�у�пізнавальній�діяльності�відіграють�
пізнавальні�потреби,�мотивація�і�пізнавальний�інтерес�
[10,�с.�3;�12,�с.�2].

Активізацію�розглядають�як�управління�активніс-
тю�здобувачів,�«…�як�постійно�поточний�процес�спо-
нукання�…�до�енергійного,�цілеспрямованого�учення,�
подолання�пасивною�і�стерео�типової�діяльності,�спа-
ду� і�застою�в�розумовій�роботі.�Головна�мета�активі-
зації�–�формування�активності�…,�підвищення�якості�
освітнього�процесу»�[11,�с.�5].

Ефективне� навчання� неможливо� без� пошуків�
шляхів� активізації� пізнавальної� діяльності.� З� метою�
активізації�пізнавальної�діяльності,�на�кожному�уроці�
необхідно�застосовувати�елементи�інтерактивних�тех-
нологій,�творчі�проблемні�завдання,�що�забезпечують�
розвиток�тих�здібностей�і�якостей,�які�перебувають�у�
стадії�формування,�але�це�все�необхідно�робити�в�рам-
ках�сучасних�компетенцій.

Активізація�пізнавальної�діяльності� вимагає� від�
викладача�вмілого�керівництва�пізнавальною�діяльніс-
тю,� розуміння� доцільність� застосовуваних�форм,�ме-
тодів�і�засобів�навчання.�«Вирішення�проблеми�акти-
візації�пізнавальної�діяльності�вимагає:�розробки�при-
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йомів� і�способів,�що�сприяють�активізації�пізнаваль-
ної�діяльності,�озброєння�викладачів�цими�методами�
і�прийомами,�тобто�активізації�діяльності�самого�ви-
кладача,�створення�умов�для�активної�навчальної�ро-
боти,�наукового�пошуку�учнів,�озброєння�їх�способа-
ми�і�прийомами�активного�мислення»�[11,�с.�6].

Зацікавленість�є�ефективним�засобом�успішного�
навчання,�необхідною�умовою�досягнення�позитивних�
результатів�та�сприяє�розвитку�пізнавальних�інтересів.�
Показниками�сформованості�пізнавального�інтересу�є�
спрямованість�на�об’єкт�пізнання,�її�стабільність,�ло-
калізованість,� усвідомленість.� «Значення� пізнаваль-
ного� інтересу� для� ефективності� навчального� проце-
су�полягає�в�тому,�що�він�являє�єдність�об’єктивного�
і�суб’єк�тив�ного�в�пізнавальній�діяльності;�відбиває�за-
кономірності�переходу� зовнішнього�у� внутрішнє,�що�
становить� суть� розвивального� навчання;� активізує�
мислення,�емоції,� волю,�що�впливає�на�ефективність�
навчального� процесу,� всю�пізнавальну� діяльність� за-
галом� і� психічні� процеси,� які� лежать� в� основі� твор-
чої,� пошукової,� дослідницької� діяльності� (сприйман-
ня,�увага,�уява,�пам’ять,�емоції)»�[1,�с.114].

Важливу�роль�у�становленні�майбутнього�фахів-
ця�відіграє�самопізнання,�яке�виступає�як�процес�усві-
домлення� і� розуміння� себе,� своїх� внутрішніх� почут-
тів,�переконань,�цінностей,�мотивацій,�сильних�і�слаб-
ких� сторін,� а� також� своїх� реакцій� на� зовнішні� події.�
Це� внутрішній� процес,� який� допомагає� особистості�
з'ясувати,�хто�вона�є,�що�вона�хоче,�і�як�вона�сприймає�
світ�навколо�[8].

Інтерактивне� навчання,� інноваційна� педагогічна�
технологія,�інтерактивні�технології�навчання�активно�
використовуються�в�педагогічній�діяльності�для�орга-
нізації�освітнього�процесу.�Згідно�них�здобувач�вищої�
освіти�є�активним�учасником�заснованого�на�взаємо-
дії�всіх�його�учасників�процесу�колективного,�взає�мо-
до�пов�нювального�навчального�пізнання.�Педагогічну�
технологію�розглядають�«як�послідовний�і�безперерв-
ний� рух� взаємопов’язаних� між� собою� компонентів,�
етапів,�станів�педагогічного�процесу� і�дій�його�учас-
ників.�Учасниками�педагогічного�процесу�у�закладах�
вищої�освіти,�як�правило,�виступають�студенти�та�ви-
кладачі.�Період�навчання�у�виші�припадає�на�юнаць-
кий� вік,� характеризується� ознайомленням� з� майбут-
ньою�професією,� адаптацією� до� вузівських� умов� на-
вчання�та�становленням�особистості�студента�як�про-
фесіонала»�[14,�с.�47].

Внутрішній� аспект� активної� освітньої� діяль-
ності� здобувачів� освіти� полягає� в� тому,�що� вона� ви-
значається� такими�компонентами,� як�«інтерес� до�на-
вчання,�ініціативність�у�навчальній�роботі,�пізнаваль-
на� самостійність,� напруження� фізичних� і� розумових�
сил� для�розв’язання�поставленої�пізнавальної� задачі.�
Зовнішній�аспект�активної�навчальної�діяльності�здо-
бувачів�освіти�полягає�в�тому,�що�до�цієї�діяльності�не-
обхідно�залучити�всіх�здобувачів.�Це�означає,�що�орга-
нізувати�роботу�на�уроці�слід�так,�щоб�усім�було�ціка-
во�і�зрозуміло»�[9,�с.�156].

Переорієнтація�навчання�з�репродуктивного�від-
творення� на� перехід� до� нових� технологій� у� засво-
єнні� знань,� умінь� та� навичок� передбачає� реалізацію�
здібностей� здобувача� у� ході� самоосвіти,� врахування�
взаємозв’язку� отриманої� інформації� з� різних� джерел�
на�формування�інтелектуальних�умінь,�що�впливає�на�

розвиток�розумових�здібностей�при�вивченні�науково-
природничих�предметів�[3,�с.�4;�5,�с.�5].

У� зарубіжній� психології� широко� використову-
ються�в�роботі�зі�студентами�інтерактивні�методи�на-
вчання.�Формат�коучингу�передбачає�застосування�ін-
терактивних� методів� у� площині� фідбек-векторного�
спрямування.� Фідбек� (feedback)� –� у� широкому� зна-
ченні�–�це�зворотний�зв’язок�у�вигляді�відгуку,�відзи-
ву,� тобто� зворотної� реакції� на� яку-небудь�дію�чи�по-
дію�[17].�Зокрема,�коли�викладач�читає�лекцію,�то�він�
щоразу�чекає�виявлення�зворотної�реакції:�коли�здобу-
вачі�вищої�освіти�будуть�обговорювати�представлену�
освітню�інформацію�та�ставити�питання.

Ефективним� є� використання� на� заняттях�форми�
групової�діяльності,�яка�визначається�Л.�Онуфрієвою,�
як� кооперативна� форма� діяльності,� під� час� якої� сту-
денти�можуть�ділитися� своїми�цілями� [13].�В� групо-
вій� формі� діяльності� члени� групи� є� взаємозалежни-
ми,�впливають�один�на�одного�протягом�певного�пері-
оду�часу,�переслідують�спільну�мету,�в�них�є�почуття�
взаєм�ної�приналежності,�вони�залучені�до�процесу�ін-
терактивної�комунікації�[15].�Тематика�кожного�занят-
тя�визначає�його�форму.

Важливими�для�науково-педагогічного�працівни-
ка� при� використанні� активних�методів� навчання� мо-
жуть�бути� розроблені�В.�Горбуновою�методики�фор-
мування�та�розвитку�команд,�в�основу�яких�покладено�
принцип�аксіології�рольового�підходу�[2].

«Для�покращення�організації�навчального�проце-
су,�набуття�практичних�навичок,�наближених�до�умов�
освітнього� процесу,� формування� професійно-осо-
бистісних�компетенцій�у�майбутнього�фахівця�педаго-
гічного�напряму,�доцільно�звернути�важливу�увагу�на�
проблему�практичної�підготовки�через�впровадження�
в� навчально-виховний� процес� вищого� освітнього� за-
кладу�активних�методів�навчання,�що�є�одним�з�осно-
вних�стержнів�для�набуття�практичних�умінь� і�нави-
чок,�необхідних�для�формування�особистості�фахівця,�
конкурентоспроможного�на�вітчизняному�та�європей-
ському�ринку�праці�з�метою�можливості�самостійного�
пошуку�вирішення�поставлених�педагогічних�завдань,�
розширення�фахових� знань,� прийняття� оригінальних�
та� творчих�рішень�в�умовах�майбутньої�педагогічної�
діяльності»�[16,�с.�184],�[6],�[7].

Таким� чином,� шляхи� активізації� пізнавальної�
діяль�ності� здобувачів� вищої� освіти� постійно� вдоско-
налюються.� Найефективнішими� виступають:� про-
блемне�навчання;�самостійна�робота;�поєднання�інди-
відуальних�і�колективних�форм�діяльності;�диференці-
йо�ваний�підхід�у�навчанні;�використання�нових�форм�
контролю�навчальної�діяльності.�Викладачу�недостат-
ньо� володіти� науковими� основами� організації� освіт-
нього�процесу.�Він�повинен�бути�обізнаний�із�тенден-
ціями�розвитку�дидактики,�володіти� основами�нових�
технологій,� раціонально� будувати� процес� пізнання,�
вміти�об’єктивно�і�компетентно�аналізувати�результа-
ти� свого� дидактичного� впливу.�Ефективними�форма-
ми� роботи� є� вправи� та� аналіз� і� розв'язування�життє-
вих�і�педагогічних�ситуацій,�які�сприяють�виробленню�
позитивної�мотивації�на�майбутню�професійну�діяль-
ність,�зростанню�альтруїстичної�спрямованості�діяль-
ності�вчителя,�розширенню�пізнавального�інте�ресу�до�
оволодіння�обраною�професією.
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Abstract.�The�article�carries�out�a�theoretical�analy-

sis�of�the�problem�of�activating�the�cognitive�activity�of�a�
higher�education�student�in�the�educational�process�when�
studying�physical�and�technological�disciplines;�the�con-
ditions�for�successful�learning�of�the�educational�material�
are� highlighted.� The� role� of� self-education� and� self-de-
velopment�in�the�activation�of�educational�and�cognitive�
activity�of�higher�education�seekers�is�analyzed.�Teachers�
need�to�carry�out�work�aimed�at�forming�the�professional�
readiness� of� students� of� higher� education,�which�means�
developing� in� them�a�desire� to� learn�new� things,� to� ex-
pand�knowledge,� to� self-development�and�self-improve-
ment.�Scientifi�c-pedagogical�employees�of�the�institution�
of�higher�education�must�make�every�eff�ort� to� form� the�
cognitive�activity�of�students�of�higher�education,�which�
will�contribute� to� the�social� formation�of� future�special-
ists,�their�self-development�and�self-realization.�Attention�
is� drawn� to� the� importance� of� developing� the� ability� to�
design� the� educational� process� in� conditions� of� rapid�
changes�and�to�the�teacher's�readiness�for�innovation.�The�
psychological�features�of�ensuring�the�activity�of�students�
of�higher�education�in�classes,�improving�knowledge�and�
individual� responsibility� for� work� results� are� indicated.�
The�importance�and�expediency�of�using�the�technology�
of�active�forms�of�learning�is�indicated.

Key�words:�activation�of�cognitive�activity,�motiva-
tion,�cognitive� interest,� intellectual�abilities,� interactive�
technologies,�educational�process.
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ВИКОРИСТАННЯ�СЕРВІСІВ�ІМЕРСИВНИХ�ТЕХНОЛОГІЙ�НА�УРОКАХ�ПРИРОДНИЧО-
МАТЕМАТИЧНОГО�ЦИКЛУ�ЗА�УМОВ�ЗМІШАНОГО�НАВЧАННЯ

Анотація.�У�статті�розглянуто�можливості�використання�сервісів�імерсивних�технологій�в�освітньому�про-
цесі�закладу�загальної�середньої�освіти.�Проаналізовано�ряд�наукових�досліджень�вітчизняних�та�зарубіжних�
вчених�у�цій�галузі.�Відзначено,�що�імерсивні�технології�значно�полегшують�підготовку�вчителя�до�уроків,�а�та-
кож�допомагають�учням�не�залежно�від�форми�навчання,�опановувати�навчальний�матеріал.�Проведено�деталь-
ний�огляд�таких�застосунків�як�Assemblr�Edu,�Arloopa,�Ar�Solar�System.�Визначено,�що�платформа�Assemblr�Edu�є�
багатофункціональним�ресурсом,�який�містить�безліч�опцій,�необхідних�за�умов�змішаного�навчання:�віртуаль-
ний�клас,�розширену�3D�бібліотеку,�студію�для�створення�власних�об’єктів,�рубрику�«Навчальні�комплекти»,�що�
містить�готовий�контент.�Матеріали�охоплюють�більшу�частину�дисциплін,�що�вивчаються�в�ЗЗСО.�Розглянуто�
застосунок�Arloopa,�що�містить�кейси�з�готовими�AR�об’єктами,�які�структуровані�за�категоріями:�освіта,�твари-
ни,�мистецтво,�наука�і�технології�та�готові�до�використання�в�освітньому�процесі�та�Ar Solar System�–�застосунок,�
що�дозволяє�досліджувати�небесні�тіла,�змоделювати�небесне�тіло�поряд�собою.

Ключові�слова:�імерсивні�технології,�змішане�навчання,�заклади�загальної�середньої�освіти,�учні.

ля� й� ін.� Застосування� інформаційно-комунікаційних�
технологій,� зокрема� імерсивних,� в� освіті� досліджу-
вали� зарубіжні� вчені:� Manargul� Mukasheva,� Gany�
Beysembaev� Bailenson� J.N.,� Yee� N.,� Blascovich� J.,�
Beall�A.C.,�Lundblad�N.,�Jin�M.,�Johnson�L.F.,�Smith�R.S.,�
Smythe�J.T.�&�Varon�R.K.�та�вітчизняні:�С.�Литвинова,�
Н.�Сороко,�І.�Пахомова,�О.�Буров,�Ю.�Богачков,�О.�Со-
ко�люк�та�ін.

Кухаренко�В.М.�стверджує,�що:�«Змішане�навчан-
ня� –� це� цілеспрямований� процес� здобування� знань,�
умінь�та�навичок�в�умовах�інтеграції�аудиторної�та�по-
зааудиторної� навчальної� діяльності� суб’єктів� освіт-
нього� процесу� на� основі� використання� і� взаємного�
доповнення� технологій� традиційного,� електронного,�
дистанційного�та�мобільного�навчання�при�наявності�
самоконтролю�здобувача�за�часом,�місцем,�маршрута-
ми�та�темпом�навчання»�[7].

Кобися�А.П.� говорить,�що� «змішане� навчання� –�
поєднання�формальних�засобів�навчання�(роботи�в�ау-
диторіях,�вивчення�теоретичного�матеріалу)�й�іннова-

Постановка� проблеми.� Кардинальні� зміни� у�
суспільстві,�розвиток�технічних�засобів� і�програмно-
го�забезпечення,�впровадження�чергового�етапу�Нової�
української�школи�спонукають�до�неминучих�змін�та�
модернізації�системи�освіти.�Розвиток�цифрових�тех-
нологій� збільшує� потік� інформації,�що� водночас� по-
легшує� і� ставить� нові� завдання� перед� сучасним� вчи-
телем�щодо�поєднання�засобів� інформаційно�комуні-
каційних�технологій�з�традиційним�навчанням.�Наразі�
активно�впроваджується�змішана�форма�навчання�на�
всіх�освітніх�рівнях.�Зокрема,�згідно�з�Листом�Про�ор-
ганізацію�2023/2024�навчального�року�в� закладах� за-
гальної� середньої� освіти� [8]� освітній� процес� може�
бути� організований� за� трьома�формами:� очною,� дис-
танційною�та�змішаною.

Аналіз� останніх� досліджень� і� публікацій.�
Дослідження�питання�змішаного�навчання�в�освіті�ві-
дображено�у�наукових�роботах:�М.�Кадемії,�О.�Спі�ріна,�
С.�Литвинової,�В.�Кухаренка,�О.�Коротун,�О.�Ра�фаль-
ської,�Ю.�Триуса,�Г.�Чередніченко,�Л.�Шапрана,�Т.�Шро-
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