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У статті розглядаються проблеми електротехнічної підготовки майбутніх технологів громадського харчування, шляхи 
формування особистості студентів з високим рівнем професійної спрямованості, компетенцій, професійно важливих якостей 
і психофізіологічних властивостей. 

Ключові слова: спрямованість, професійна спрямованість особистості, принцип професійної спрямованості навчання. 

Наше сьогодення можна охарактеризувати швидким 
темпом розвитку науки, надзвичайно швидкими змінами в 
стані техніки, моментальним старінням інформації, появою 
нових навчальних дисциплін та технологічних виробництв, 
прискоренням реалізації наукових відкриттів. 

Тому основним завданням вищих навчальних закла-
дів є підготовка висококваліфікованих спеціалістів, які не 
тільки володіють глибокими знаннями, але й вміють їх 
самостійно застосовувати на практиці, постійно оновлюва-
ти, орієнтуватись в законах розвитку суспільства та техні-
ки. Творчий потенціал, наявність специфічних якостей, 
життєвих установок, професійної спрямованості стає най-
важливішою цінністю особистості. 

Педагогічна практика підтверджує, що професійну уста-
новку і спрямованість можна сформувати і розвивати. Отже, 
формувати професійну спрямованість необхідно ще на етапі 
навчання та підготовки до професійної діяльності в коледжі.  

Постановка проблеми. Аналіз фізичної та електро-
технічної підготовки студентів у різних вищих навчальних 
закладах І-ІІ рівнів акредитації показує, що в них накопи-
чився ряд суттєвих недоліків, які негативно відображають-
ся на формуванні особистісних та професійних якостей 
студентів, що користуються попитом на ринку праці: 
• програма фізики однакова для всіх студентів, незалеж-

но від майбутньої спеціальності; 
• зміст курсу фізики та основ електротехніки в коледжі в 

основному орієнтований на отримання знань студента-
ми, а не на формування його світогляду та професійної 
спрямованості; 

• недостатня увага приділяється аналізу зв’язків між кур-
сом фізики та основ електротехніки із спеціальними 
дисциплінами; 

• при вивченні фізики та основ електротехніки не ста-
виться задача формування професійно важливих якос-
тей та спрямованості особистості; 

• недостатньо розроблені ефективні технології розвитку 
особистості студента в процесі навчання і формування 
в них професійної спрямованості. 
Всі ці недоліки підтверджують актуальність дослі-

дження педагогічних технологій формування професійної 
спрямованості студентів ВНЗ І-ІІ рівнів акредитації у про-
цесі вивчення фізики та основ електротехніки. 

Аналіз актуальних досліджень. Вивчення літератури з 
даної проблеми показало, що в наш час багато аспектів профе-
сійної підготовки спеціалістів вже розглянуто. Проблему про-
фесійної підготовки студентів у своїх працях досліджують: 
В.О. Беліков, А.О. Вербицький, Г.О. Атанов, І.Д. Бех, 
Н.В. Кузьміна, Г.С. Сухобська, Л.П. Пуховська та ін. Форму-
вання професійно важливих якостей особистості студента 
розглядається в роботах О.А Абдуліної, Н.В. Кузьміної, 
А.В. Усової та ін. Праці А.М. Баскакова, О.В. Слешер та ін. 
присвячені орієнтації студентів у професійних цінностях.  

Метою статті є розглянути основні шляхи форму-
вання професійної спрямованості студентів майбутніх мо-
лодших спеціалістів сфери громадського харчування у 
процесі вивчення фізики та основ електротехніки. 

Виклад основного матеріалу. У сучасних умовах 
становлення і розвитку ринкових відносин харчова проми-
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словість перетворилася на потужну галузь народного гос-
подарства. Використання класичних і прогресивних техно-
логій виробництва їжі, впровадження в дію сучасних виро-
бництв з вироблення нових продуктів харчування, смако-
вих добавок диктує необхідність підготовки сучасних фахі-
вців, здатних до інноваційної діяльності і просуванню на 
ринок конкурентоспроможних технічних розробок. 

Соціально-економічні та політичні умови розвитку 
суспільства висувають реальні і жорсткі вимоги до профе-
сійного рівня фахівців, конкурентоспроможних на ринку 
праці та спрямованих до ефективної професійної самореа-
лізації. Основна мета перетворень, що проводяться сього-
дні в освітніх системах – перехід на більш високий рівень 
науковості та якості освіти, сприяння мобільності високо-
кваліфікованих кадрів, підвищення конкурентоспроможно-
сті фахівців. Іншими словами, реформа повинна виробити 
нову модель професійної освіти, в якій студент стає носієм 
дій, адекватних своєї майбутньої професійної діяльності. 

В останні роки у вищих навчальних закладах відбу-
ваються глобальні зміни: організаційні, методичні, змісто-
вно-технологічні, комунікаційно-технічні. Ці зміни пов'я-
зані з тим, що у нових умовах виробництва потрібні фахів-
ці з відповідною сучасному рівню науково-технічного про-
гресу професійною підготовкою, які вміють вирішувати як 
традиційні задачі, так і завдання проблемного характеру. 
Випускникові вузу повинні бути притаманні професійна 
компетентність і мобільність, комунікабельність та ініціа-
тивність, творче мислення і здатність до самоосвіти.  

Традиційний освітній процес, орієнтований більшою 
мірою на репродуктивне засвоєння змісту освіти, не здат-
ний повною мірою забезпечити розв'язання цих питань. 

Тому на перший план за своєю актуальністю вихо-
дить проблема формування професійної спрямованості 
майбутніх технологів громадського харчування, саме від 
рівня професійної спрямованості студента залежить їх по-
дальший успіх. У той же час аналіз літератури з цієї про-
блеми показує всю складність, багатовимірність та неодно-
значність трактування як самих понять спрямованість, 
професійна спрямованість, так і заснованого на них підхо-
ду до процесу і результату освіти. 

Зміна соціально-економічних умов, поява нових зако-
нодавчих актів у харчовій промисловості, використання 
сучасного обладнання, від якого залежить якість виробів; 
впровадження нового асортименту і технології його приго-
тування; інтеграція з закордонними партнерами з впрова-
дження нових видів сировини і напівфабрикатів вимагає 
внесення істотних коректив у професійній підготовці тех-
нологів громадського харчування.  

Основними напрямками розвитку харчової промисло-
вості в даний час є: збільшення обсягу виробництва і по-
ліпшення якості продукції, у тому числі дієтичного при-
значення; створення сучасних засобів технічного оснащен-
ня підприємств та впровадження нових технологій приго-
тування продукції зі зниженою калорійністю на основі 
використання нових видів сировини рослинного похо-
дження; використання принципово нового підходу до ху-
дожнього оформлення виробів на основі термостійких 
оздоблювальних напівфабрикатів; розробка асортименту 
продовольчих товарів, що враховує національні потреби 
населення регіону.  

З огляду на вищесказане, на основі аналізу літерату-
ри, що відбиває особливості підготовки фахівців у вищій 
школі, можна сформулювати ряд вимог до особистості 
спеціаліста з урахуванням його особистих потреб та потреб 
суспільства. Ці вимоги можна розділити на такі групи:  

 професійні: 
– професіоналізм і висока професійна компетентність; 
– здатність до самоосвіти; 
– здатність до інтеграції і взаємодій з фахівцями суміж-

них та інших професій; 
– здатність до проектної діяльності; 
– системне бачення виробничих процесів 

 соціально-психологічні: 
– вміння керувати виробничим колективом; 

– вміння організовувати виробництво; 
– сформоване почуття соціальної відповідальності 

 індивідуально-психологічні: 
– розуміння соціальної значущості своєї професії; 
– наявність професійних мотивів і ціннісних орієнтацій; 
– дотримання етичних і правових норм суспільства; 
– знання законів міжособистісного спілкування і вміння 

використовувати їх на практиці; 
– здатність приймати рішення і нести за них відповідаль-

ність;  
– наявність особистого соціального і виробничого досві-

ду, здатність враховувати в роботі чужий досвід; 
– невиробничі резерви особистості (працездатність, вміння 

створити сприятливий психологічний клімат у колективі, 
участь у громадському житті, патріотизм, уміння пере-
ключатися з одного виду діяльності на інший і т.д.). 
Формування особистості сучасного технолога гро-

мадського харчування з високим рівнем професійної спря-
мованості, що відповідає вимогам суспільства та сучасного 
виробництва, реалізує свої особистісні цілі, інтереси, по-
треби і здібності, вважаємо за можливе в системі особисті-
сно-орієнтованої професійної освіти, метою якої є розвиток 
спрямованості, компетенцій, професійно важливих якостей 
і психофізіологічних властивостей [2, с.117].  

Згідно особистісно-орієнтованої парадигми освіти 
мета, результати і сам процес навчання обумовлюються 
особистістю студентів, переключається увага професійної 
освіти з оволодіння спеціальністю, як засвоєння професій-
них знань, умінь і навичок, на формування в процесі на-
вчання особистісного потенціалу, розвиток компетенцій 
студента. Конкретний зміст і наповнення дидактичних ка-
тегорій – цілей, змісту, методів, форм, контролю навчання 
– визначається особистістю студентів, їх індивідуальними 
особливостями і діяльністю.  

Інноваційні процеси, що відбуваються у вищій освіті, 
різко змінили ціннісні орієнтири освітніх установ та студе-
нтів, що спричинило за собою переосмислення самої пара-
дигми освіти та переходу від традиційної моделі навчання 
до діяльнісних технологій. У рамках традиційних підходів 
до організації навчання, які характеризуються об'єктним 
положення студентів, репродуктивністю діяльності, фор-
мування і розвиток професійної спрямованості ускладнено, 
оскільки залежить від активності студентів.  

Теорія навчальної діяльності В.В. Давидова дозволи-
ла визначити зміст процесу навчання, побудованому на 
основі діяльнісного підходу, що базується на трьох основ-
них напрямках. Перший напрямок – включення студентів в 
продуктивну, творчу діяльність. Другий напрямок діяльні-
сного підходу забезпечує суб'єктність процесу навчання. 
Третій напрямок пов'язано зі зміною основної схеми взає-
модії викладача-студента, навчання базується на ідеї діало-
гу і співпраці. Таким чином, діяльнісний підхід передбачає 
отримання знань у діяльності і виведення студента на рі-
вень самоорганізації та самореалізації у навчальному про-
цесі [1, с.184].  

Компетентнісний підхід стає одним з найбільш пріо-
ритетних напрямів реформування загальної та професійної 
освіти, в якому підкреслюється практична, дієва сторона і 
акцентується увага на результатах освіти – компетентності. 
Процес навчання майбутніх молодших спеціалістів сфери 
харчування, побудований на основі взаємозв'язку профе-
сійної та електротехнічної підготовки, вимагає запрова-
дження та реалізації принципу професійної спрямованості. 
Цей принцип передбачає націленість курсу на професійну 
підготовку, посилення інтересу, мотивації і ціннісного ста-
влення до дисципліни за допомогою з'ясування значення 
даної науки в різних сферах професійної діяльності техні-
ка-технолога громадського харчування. Принцип профе-
сійної спрямованості вивчення фізики та основ електротех-
ніки реалізується в таких напрямках: 
• приведенням цілей і завдань дисциплін відповідно до 

кваліфікаційних характеристиками випускника (кінце-
вими результатами навчання);  

• виявленням міжпредметних зв'язків між дисциплінами;  
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• забезпеченням вивчення основних явищ, понять, зако-
нів, теорій широким показом їх прояву не тільки в при-
роді, але і в житті, і у виробничій діяльності;  

• більш поглибленим вивченням професійно значущих 
теорій, законів і закономірностей, а також категорій, 
понять і залежностей. З усієї системи знань належить 
виділяти та інтенсивно формувати ті з них, які най-
більш близькі до професійної підготовки; 

• більш поглибленим вивченням профілюючих тем; 
• розробкою системи занять, що дозволяє створювати 

реальну виробничу діяльність у навчальних умовах; 
• складанням та вирішенням завдань з виробничим зміс-

том;  
• розробкою комплексних міжпредметних завдань з ви-

робничим змістом, що синтезують знання, навички та 
вміння з різних дисциплін;  

• безперервністю процесу професійно спрямованого на-
вчання.  
У процесі професійно-спрямованого навчання фізики 

та основ електротехніки доцільно дотримуватися наступної 
послідовності педагогічних дій, яка виправдала себе в до-
слідно-експериментальній роботі: 
 виділити основні структурні елементи, що вивчається 
теми (поняття, визначення, закономірності, факти та 
ін.); 

 за допомогою логічного аналізу раніше вивченого ма-
теріалу визначити основу для засвоєння цих елементів; 

 визначити, які з попередніх понять і способів дій взає-
мопов’язаних курсів необхідно актуалізувати на даному 
занятті;  

 з'ясувати, на якому рівні сформовані ці поняття і спосо-
би дій у студентів;  

 застосувати необхідні способи успішної актуалізації 
цих понять і способів дії при активній мотивації навча-
льно-пізнавальної діяльності;  

 показати, як новий засвоєний навчальний матеріал ба-
зується на раніше отриманих знаннях і уміннях студен-
тів (у тому числі і по суміжним дисциплінам); 

 визначити, як студенти будуть використовувати засвоє-
ні з даної теми знання, вміння та способи дії в майбут-
ній навчальній та професійній діяльності, дати відпові-
дну спрямованість навчального матеріалу; 

 визначити основні напрямки розвитку професійно важ-
ливих якостей у студентів на даному етапі навчання, 
актуалізувати ті вміння, розвитку яких сприяє організа-
ція заняття, вивчення теми;  

 з'ясувати рівень сформованості зазначених якостей у 
студентів до проведення заняття і в підсумку вивчення 
та закріплення даної теми; 

 визначити умови подальшого професійно спрямованого 
навчання фізики та основ електротехніки та розвитку 
студентів у процесі вивчення наступних тем цих дис-
циплін. 
Рівень інтелектуального та професійного розвитку 

студентів в значній мірі залежить від методичної майстер-
ності викладача, від старанності його підготовки до кожно-
го заняття зі студентами. Логіку цієї підготовки визначає 
спроектована структура заняття, вибір форм організації 
навчально-виховної діяльності і оптимального поєднання 
методів і засобів навчання. 

У вищий школі треба розвивати самостійні (варто 
зазначити, що результатом самостійної роботи є не прос-
то певна сума знань, умінь і навичок, а самостійність як 
риса особистості [4, с.107]), активні і творчі форми на-
вчальної роботи. У вищий школі для цього набагато бі-
льше можливостей, аніж в середній, але їх треба викорис-
товувати повністю. Це і творча участь у семінарах, безпо-
середня участь в роботі лабораторій, участь в конкурсах 
студентських робіт, студентських наукових конференціях, 
тощо [3, с.57]. 

О.Леонтьєв характеризував розвиток особистості в 
студентські роки з точки зору ставлення до професії так: 
"юний студент приходить у вуз, вважаючи, що обрана ним 
з тих чи інших мотивів майбутня справа є бажана для ньо-
го; якщо по закінченню вузу в нього буде відчуття, що і він 
потрібний цій справі, що вона стала для нього своєю, то це 
і буде свідчити про його психологічну особистісну зрілість 
як спеціаліста" [5, с.241]. 

Висновки. Час навчання у вищий школі припадає на 
специфічний зламний момент у формуванні особистості 
людини. Це зумовлено рядом вікових та психологічних 
особливостей. Як відомо, особистість людини формується 
в її активній діяльності. Головною ж для студентів упро-
довж навчання у вищий школі є навчально-пізнавальна 
діяльність. Вона полягає не лише в отриманні певної суми 
знань, а й в набутті професійної спрямованості, що особли-
во важливо для успішної роботи у подальшому як фахівця. 

Серед шляхів формування професійної направленості 
можна виділити такі: 
– роз'яснення соціальної значущості обраної спеціаль-

ності; 
– переконання студентів в можливості оволодіти профе-

сією; 
– організація навчально-виховного процесу із урахуван-

ням вимог їхньої майбутньої професійної діяльності. 
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